Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение
Чувашской Республики «Канашский педагогический колледж» 
Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики

Утверждено 

Приказ №        от «   »                 201   г.
ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
по учебной (производственной) практике
ПМ.       

Специальность 
Канаш

2016
	ОДОБРЕН

предметно-цикловой комиссией теории и методики музыки

Протокол №

от  «__» _____________ 20__ г.

Председатель предметно-цикловой комиссии: _____________  /                     /
	Разработан на основе Федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности среднего профессионального образования 050144 Дошкольное образование

Зам. директора по учебной работе 

____________________В.Н. Алексеева

«_________»__________________20__ г.


Составители: 

____________________________, преподаватель высшей квалификационной категории,
государственное автономное профессиональное образовательное учреждение
Чувашской Республики «Канашский педагогический колледж» 
Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики
1. Перечень компетенций в процессе освоения ОП (практики)

После прохождения учебной практики студенты должны овладеть следующими общими и профессиональными компетенциями:

ОК
ПК

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций 

2.1 Показатели оценивания сформированности компетенций в 
результате прохождения практики
	№

п/п
	Компетенция
	Показатели сформированности компетенций (выписываются из раздела 5 рабочей программы ПМ)
	Виды оценочных средств, используемых  для оценки сформированности компетенций

	
	
	
	Выполнение задания по практике
	Отчет по практике

	1. 
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	+
	+

	2. 
	
	
	
	

	3. 
	ПК
	
	+
	+

	4. 
	
	
	
	


2.2 Критерии и шкалы оценивания формирования компетенций в ходе прохождения практики

2.2.1 Индивидуальное задание на практику (выписывается из программы по практике)
1. 
2.

3.

Критерии оценки выполнения задания на практику.

	№ 

п.п
	Шкала оценивания
	Критерии оценивания

	1.
	Отлично
	Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, студент проявил высокий уровень самостоятельности и творческий подход к его выполнению

	2.
	Хорошо
	Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, имеются отдельные недостатки в оформлении представленного материала

	3.
	Удовлетво-рительно
	Задание в целом выполнено, однако имеются недостатки при выполнении в ходе практики отдельных разделов (частей) задания, имеются замечания по оформлению собранного материала

	4.
	Неудовлетво-рительно
	Задание выполнено лишь частично, имеются многочисленные замечания по оформлению собранного материала


2.2.2 Отчет по практике

По итогам прохождения учебной практики студент предоставляет следующие документы:

1) задание;

2) дневник педагогической практики;

3) аттестационный лист;

4) характеристика;

5) отчет (согласно Приложению 1)

По итогам прохождения производственной практики студент предоставляет следующие документы:

1) задание;

2) дневник педагогической практики;

3) аттестационный лист;

4) характеристика;

5) отчет (согласно Приложению 2)

По итогам прохождения преддипломной практики студент предоставляет следующие документы:

1) задание;

2) дневник педагогической практики;

3) аттестационный лист;

4) характеристика;

5) отчет (согласно Приложению 3)

Критерии оценки выполнения отчета по практике.

	№ 

п.п.
	Шкала оценивания
	Критерии оценивания

	1.
	Отлично
	· соответствие содержания отчета программе прохождения практики – отчет собран в полном объеме;

· структурированность (четкость, нумерация страниц, подробное оглавление отчета);

· индивидуальное задание раскрыто полностью;

· не нарушены сроки сдачи отчета.

	2.
	Хорошо
	· соответствие содержания отчета программе прохождения практики – отчет собран в полном объеме;

· не везде прослеживается структурированность (четкость, нумерация страниц, подробное оглавление отчета);

· оформление отчета;

· индивидуальное задание раскрыто полностью;

· не нарушены сроки сдачи отчета.

	3.
	Удовлетво-рительно
	· соответствие содержания отчета программе прохождения практики - отчет собран в полном объеме;

· не везде прослеживается структурированность (четкость, нумерация страниц, подробное оглавление отчета);

· в оформлении отчета прослеживается небрежность;

· индивидуальное задание раскрыто не полностью;

· нарушены сроки сдачи отчета.

	4.
	Неудовлетво-рительно
	· соответствие содержания отчета программе прохождения практики – отчет собран не в полном объеме;

· нарушена структурированность (четкость, нумерация страниц, подробное оглавление отчета);

· в оформлении отчета прослеживается небрежность;

· индивидуальное задание не раскрыто;

· нарушены сроки сдачи отчета.


*** За творческий подход к выполнению отчета: наличие фотографий, интересное раскрытие задания – наличие интересной презентации, видео, и т.д. – оценка повышается на 1 балл.

3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений и навыков и (или) опыта деятельности, характеризующие этапы формирования компетенций.

Прохождение учебной (производственной) практики по формированию общих и профессиональных компетенций осуществляется в соответствии с учебным планом и утвержденной программой практики, и завершается составлением отчета о практике.

Содержание «Практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности» магистрантов не ограничивается непосредственной педагогической деятельностью (самостоятельное проведение уроков и внеурочных мероприятий, занятий и досуговых мероприятий и др.). Предполагается совместная работа практиканта с преподавателем соответствующей ПЦК колледжа по решению текущих учебно-методических вопросов, знакомство с инновационными образовательными технологиями и их внедрение в учебный процесс.

Перед началом учебной и производственной практики проводится установочная конференция, на которой студенты знакомятся с ее целями, задачами, содержанием и организационными формами. 

Во время прохождения преддипломной практики практиканты выполняют также научно-педагогические исследования по выбранной теме дипломной работы (дипломного проекта):

1) проектирование и проведение занятий и уроков с использованием инновационных образовательных технологий;

2) разработка учебно - методических комплексов по виду профессиональной деятельности;

3) технология разработки тестов, заданий, тематики наблюдения и диагностики обучающихся;

4) конструирование дидактических материалов по отдельным темам и их презентация;

5) разработка сценариев проведения дидактических игр, различных форм занятий, досуговых мероприятий;

6) оптимизация учебно-познавательной деятельности и повышение качества обучения.
В течение учебной практики практикант оформляет отчет установленного образца, который в конце практики должны представить руководителю практики в распечатанном виде для проверки. После этого студенты сдают зачет с оценкой по учебной практике.

Учебная практика считается завершенной при условии выполнения всех требований программы практики. Текущий контроль предполагает оценку каждого этапа учебной практики студентов.

Аттестация учебной практики проводится по результатам всех видов деятельности и при наличии отчета по практике. Итоговая оценка определяется как комплексная по результатам прохождения практики.
ПРИЛОЖЕНИЕ 1
Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение Чувашской Республики «Канашский педагогический колледж»

 Министерства образования и молодежной политики

Чувашской Республики

СОГЛАСОВАНО:

(Представитель работодателя):

_______________________________

_______________________________

«____» ____________________2017г.

м.п.

ЗАДАНИЕ

на период учебной практики (по профилю специальности) с __________ г. по _______  г. по специальности «________________________»  группы ______ курса ____
НАЗВАНИЕ МОДУЛЯ. ВИД ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

ПМ.01  _________________________________________________ 

Задание № 1. ______________________________________
 Цель задания: __________________________________________ 

Выполнение задания: 
1._____________________________

2.______________________________

3._______________________________

 Задание № 2. ______________________________________
 Цель задания: __________________________________________ 

Выполнение задания: 
1._____________________________

2.______________________________

3._______________________________

	Этапы урока
	Деятельность учителя
	Деятельность учащихся
	Время

	
	
	
	


Задание № 3. ______________________________________
 Цель задания: __________________________________________ 

Выполнение задания: 
1._____________________________

2.______________________________

3._______________________________

 1. Анализ урока с точки зрения учета закономерностей мышления учащихся предполагает, что необходимо ответить на следующие вопросы: 
1. Какие средства использует педагог для формирования интереса к изучаемому материалу и процессу мышления?

 2. Обучаются ли школьники в ходе урока приемам логической, смысловой обработки материала? 

3. Учатся ли школьники оценивать и анализировать работу своих товарищей, свою собственную мыслительную деятельность?

 4. Происходит ли в процессе объяснения (и ответа учащихся) выделение главного в содержании изучаемого материала? 

5. Используется ли на уроке установление связей между изучаемым материалом и личным опытом учащихся?

 6. Вызывает ли изучаемый материал эмоциональное отношение учащихся, связывается ли содержание урока с мотивами школьника? 

7. Используется ли на уроке коллективная мыслительная деятельность школьников? 

8. Каковы различия в мере помощи, оказываемой учителем различным учащимся при выполнении ими учебных заданий? 

9. Учитывает ли педагог индивидуальные различия в скорости, темпе мышления?

 10. В какой мере на уроке формируются элементы творческого мышления? 

11. Какие формы контроля за мыслительной деятельностью школьников использует педагог?

 12. Формируются ли у школьников навыки самоконтроля? 

13. Используются ли на уроке элементы проблемного изложения, проблемные задания? Какова степень подготовленности, продуманности этих заданий?

 14. Использует ли учитель на уроке индивидуализированные формы заданий? 

15. Какими средствами учитель стимулирует активную мыслительную деятельность учащихся на уроке? 

16. Оцените степень активности мышления класса и отдельных учащихся на уроке.

 2. Вопросы к психологическому анализу урока с учетом особенностей памяти. 

1. Соблюдалась ли на уроке установка на запоминание? Какими педагогическими приемами это достигалось? 

2. Какими приемами привлекалось внимание учеников к тому, что подлежало запоминанию?

 3. Как учитывается на уроке наличие нескольких видов памяти (образной, словесно- логической, двигательной, эмоциональной)?

 4. Как организуется материал для заучивания: дозировка по объему, распределение во времени, структурирование материала, языковое оформление? Насколько это педагогически целесообразно и эффективно? 

5. Как организуется повторение? Насколько это педагогически оправдано и эффективно?
 3.Вопросы к психологическому анализу учебной деятельности с учетом особенностей внимания.

 1. Как учитель стимулирует интерес к содержанию урока?

 2. Как на уроке создается установка быть внимательным? 

3. Как раскрыта на уроке практическая значимость излагаемого материала? 

4. Как используются внешние особенности наглядного материала для привлечения внимания учащихся (яркость, новизна, структурирование и пр.)? 

5. Как организовано изложение материала (яркость, образность, эмоциональность речи, смена интонаций, новизна речевых форм)? 

6. Как организована смена видов деятельности на уроке? 

7. Как организуется активность учащихся на уроке? 

8. Как организована деятельность детей, у которых наблюдаются стойкие недостатки внимания?

9. Как учитель использует свои индивидуальные особенности для организации внимания учеников? 

Руководители практики:

От организации___________________________

                                                    подпись, ФИО

От колледжа______________________________

                                                    подпись, ФИО

Задание рассмотрено на заседании цикловой комиссии_____________________________

_____________________________ «____»_________________20___г. протокол №______

Председатель _______________________________________

ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

 «КАНАШСКИЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ»

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
ДНЕВНИК УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

Специальность-  _________________________________________ 

Вид профессиональной практики   — Учебная практика 

по профессиональному модулю 

ПМ.________________________________________________________________
Период прохождения  —  ______________________________________ 
База прохождения практики   — ______________________________________
Студентки группы _____________________________________
Руководители практики: ______________________________________
_____________________________ должен обладать общими и профессиональными компетенциями, соответствующими основным видам профессиональной деятельности:

	ПК 
	Анализировать уроки.

	ОК 1.
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2.
	Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	ОК 3.
	Оценивать  риски  и  принимать  решения  в  нестандартных ситуациях.

	ОК 4.
	Осуществлять    поиск,     анализ    и    оценку    информации, необходимой   для   постановки   и   решения   профессиональных   задач, профессионального и личностного развития.  

	ОК 5.
	Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

	ОК 6.
	Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.

	ОК 7.
	Ставить цели, мотивировать деятельность воспитанников, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.

	ОК 8.
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации

	ОК 9.
	Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.

	ОК 10.
	Осуществлять профилактику травматизма,  обеспечивать охрану жизни и здоровья детей.

	ОК 11.
	Строить  профессиональную  деятельность  с  соблюдением     регулирующих ее правовых норм.


	дата
	Вид выполняемых работ
	ОК
	ПК
	Отметка о выполнении
	Подпись руководителя

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение Чувашской Республики «Канашский педагогический колледж»

Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики

	АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО УЧЕБНОЙ ПРАКТИКЕ

	Студент
	

	Специальность
	

	Успешно прошел (ла) учебную  практику по профессиональному модулю
	

	Сроки прохождения практики, объем часов
	

	Организация
	Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение Чувашской Республики «Канашский педагогический колледж»

Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики

	Виды работ, выполненные во время практики:
	Качество выполнения работ в соответствии с требованиями организации, в которой проходила практика

1 балл. Студент не справляется с выполнением индивидуального задания, не проявляет ни один из навыков, входящих в компетенцию;

2 балл. Студент не справляется выполнением индивидуального задания, проявляет отдельные навыки, входящие в компетенцию;

3 балла. Студент выполняет индивидуальное задание при консультационной поддержке преподавателя;

4балла. Студент самостоятельно выполняет индивидуальное задание. Для выполнения  нестандартных заданий требуется  консультационная поддержка преподавателя (наставника);

5 баллов. Все профессиональные (типовые и нестандартные) индивидуальные задания студент выполняет самостоятельно.

	Ознакомление студентов с программой  и содержанием практики.
	

	Определение  целей и задач, планирование работы учителя начальных классов.
	

	Ознакомление с нормативно-документальным и материально-техническим обеспечением учебно-воспитательного процесса в образовательном учреждении (План работы, Правила внутреннего распорядка, расписание уроков и т.д.); 
	

	Составление циклограммы деятельности учителя начальных классов: Знакомство с классным руководителем, методами, формами проведения уроков и внеурочных мероприятий, учебными планами; 
	

	Изучение возрастных особенностей обучающихся   начальной школы.
	

	Посещение и анализ уроков  в начальных классах совместно с учителем и методистом.
	

	
	Отзыв о работе студента (оценка) 

	
	Рекомендации руководителя практики по повышению качества выполнения работ

	
	Виды работ освоены/ не освоеныСредняя по баллам+вывод(освоен\не освоен)

	Руководитель практики от колледжа
	преподаватели модуля
	Подпись


М.П.                                                                                    Дата «….»………………201. год                   
Дневник наблюдений
2 страница

 Общие сведения об учреждении:

 Наименование учреждения 

Директор школы - (Ф.И.О.)

 Зам. дикректора по УР - (Ф.И.О.) 

Учителя - (Ф.И.О.)  

3 страница
Класс, список класса

4 страница

Расписание уроков и кружков  

Задание № 1. Проведение наблюдения и определение стиля общения учителя ___________________ со школьниками.

 Цель задания: изучение практикантами стилей общения учителя с _____________ школьниками, формирование умения наблюдать и анализировать его педагогическую деятельность. 
Выполнение задания: 1. Какие требования и в какой форме предъявляет учитель к ______________________ школьникам? Привести 1-2 примера.
 2. В какой форме учитель __________________ делает замечания ученикам при нарушении дисциплины, невыполнении учебных заданий, проявлении невнимательности? Какие способы наказания применяет учитель к таким ученикам? Привести примеры. 
3. В какой степени в общении со школьниками учитель ________________ проявляет эмоциональную устойчивость, педагогический такт, уважение и доброжелательность? Привести конкретные примеры.
 Задание № 2. Практическое изучение разных видов анализа урока. 
Цель задания: изучение разных видов анализа урока.

 Выполнение задания: 1. Посетить уроки учителя _____________ по _________________
2. До урока узнать у учителя тему, цели урока. 
3. Подробно законспектировать урок по схеме:
 4. Выполнить анализ урока по предложенной схеме.
	Левая страница
	Правая страница

	Дата
	Класс
	Предмет
	Этапы урока
	Деятельность учителя
	Деятельность учащихся
	Время

	
	
	
	
	
	
	


Задание № 3. Психологическое наблюдение урока с позиции учета и развития познавательных процессов младших школьников. 
Цель задания: психологический анализ урока с учетом закономерностей развития познавательных процессов ________________ школьников. 
Выполнение задания: 1. Посетить уроки учителя ____________________ по различным предметам и провести наблюдение за тем, как на уроках у учащихся проявляются особенности различных познавательных процессов. 
2. Определить приемы и способы, используемые учителем для развития познавательных процессов учащихся на уроке. 
3. Составить отчет в произвольной форме по особенностям проявления познавательных процессов ______________ школьников, используя предложенные вопросы. 
 1. Анализ урока с точки зрения учета закономерностей мышления учащихся предполагает, что необходимо ответить на следующие вопросы: 1. Какие средства использует педагог для формирования интереса к изучаемому материалу и процессу мышления?
 2. Обучаются ли школьники в ходе урока приемам логической, смысловой обработки материала? 
3. Учатся ли школьники оценивать и анализировать работу своих товарищей, свою собственную мыслительную деятельность?
 4. Происходит ли в процессе объяснения (и ответа учащихся) выделение главного в содержании изучаемого материала? 
5. Используется ли на уроке установление связей между изучаемым материалом и личным опытом учащихся?
 6. Вызывает ли изучаемый материал эмоциональное отношение учащихся, связывается ли содержание урока с мотивами школьника? 
7. Используется ли на уроке коллективная мыслительная деятельность школьников? 
8. Каковы различия в мере помощи, оказываемой учителем различным учащимся при выполнении ими учебных заданий? 
9. Учитывает ли педагог индивидуальные различия в скорости, темпе мышления?
 10. В какой мере на уроке формируются элементы творческого мышления? 
11. Какие формы контроля за мыслительной деятельностью школьников использует педагог?
 12. Формируются ли у школьников навыки самоконтроля? 
13. Используются ли на уроке элементы проблемного изложения, проблемные задания? Какова степень подготовленности, продуманности этих заданий?
 14. Использует ли учитель на уроке индивидуализированные формы заданий? 
15. Какими средствами учитель стимулирует активную мыслительную деятельность учащихся на уроке? 
16. Оцените степень активности мышления класса и отдельных учащихся на уроке.
 2. Вопросы к психологическому анализу урока с учетом особенностей памяти. 
1. Соблюдалась ли на уроке установка на запоминание? Какими педагогическими приемами это достигалось? 
2. Какими приемами привлекалось внимание учеников к тому, что подлежало запоминанию?
 3. Как учитывается на уроке наличие нескольких видов памяти (образной, словесно- логической, двигательной, эмоциональной)?
 4. Как организуется материал для заучивания: дозировка по объему, распределение во времени, структурирование материала, языковое оформление? Насколько это педагогически целесообразно и эффективно? 
5. Как организуется повторение? Насколько это педагогически оправдано и эффективно? 
3.Вопросы к психологическому анализу учебной деятельности с учетом особенностей внимания.
 1. Как учитель стимулирует интерес к содержанию урока?
 2. Как на уроке создается установка быть внимательным? 
3. Как раскрыта на уроке практическая значимость излагаемого материала? 
4. Как используются внешние особенности наглядного материала для привлечения внимания учащихся (яркость, новизна, структурирование и пр.)? 
5. Как организовано изложение материала (яркость, образность, эмоциональность речи, смена интонаций, новизна речевых форм)? 
6. Как организована смена видов деятельности на уроке? 
7. Как организуется активность учащихся на уроке? 
8. Как организована деятельность детей, у которых наблюдаются стойкие недостатки внимания?
9. Как учитель использует свои индивидуальные особенности для организации внимания учеников? 
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МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

( «КАНАШСКИЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ МИНОБРАЗОВАНИЯ ЧУВАШИИ»)

Документация

по производственной практике по 

ПМ 1. __________________________________________________
 студента _____ группы         курса  _____
__________________________________________________________________________

2016

ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ  «КАНАШСКИЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ»

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

( «КАНАШСКИЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ МИНОБРАЗОВАНИЯ ЧУВАШИИ»)

                                                                                     СОГЛАСОВАНО:

                                                                               (Представитель работодателя):

_______________________________

ФИО 




_______________________________ 

          должность,  подпись



"___" _______________2016 г.






м.п.

 ЗАДАНИЕ

на период производственной практики (по профилю специальности) с ___ января 20__ по ___ апреля 20__ г.   по специальности  «_________________________________»

группы ___ курса IV
МДК ________________________________________________________________
Вопросы, подлежащие обучению:

- анализ учебно-тематических планов и процесса обучения по всем учебным предметам  начальной школы, разработки предложений по его совершенствованию;

- определение цели и задач, планирование и проведение уроков по всем учебным предметам начальной школы;

- применение приемов страховки и самостраховки при выполнении физических упражнений;

 - наблюдение, анализ и самоанализ уроков, обсуждение отдельных уроков в диалоге с сокурсниками, руководителем педагогической практики, учителями, разработки предложений по их совершенствованию и коррекции;

  - ведение учебной документации.
Руководители практики:

От организации ______________________________






подпись, ФИО


От колледжа   ________________________________






подпись, ФИО

Задание рассмотрено на заседании цикловой комиссии «____»_____________2013 г. протокол №________

Председатель ____________________________

Дневник

производственной практики

Фамилия, имя, отчество _________________________________________

Курс обучения  ___  группа _____
Специальность ____________________________________________
Профессиональный модуль «___________________________________________»

Дата прохождения практики с___ января 20___ г. по ___ апреля 20__  г.
Место прохождения  __________________________________
Руководитель практики от колледжа  Петрова Т.Н.

Руководитель практики от предприятия (организации) ______________________________
	Дата 


	Виды, содержание и объем выполненных работ 


	Оценка 

за работу
	Подпись

руководителя

практики от предприятия 

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Руководитель практики от организации_____________________________________________








                                               (Ф.И.О., подпись)

М П

Руководитель практики от колледжа _________________________________________________










(Ф.И.О., подпись)
АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ

на  студентку Канашского педагогического колледжа

____________________________________________________________________________

специальности  «_________________________________»

проходившую производственную практику в (организация) _______________________
 с «___» января 20__ г. по «___» января 20__ г.

0 баллов. Студент не справляется  с решением/  выполнением типовых профессиональных задач, не проявляет ни один из навыков, входящих в компетенцию;

1 балл. Студент не справляется  с решением/  выполнением типовых профессиональных задач, проявляет отдельные навыки, входящие в компетенцию;

2 балла. Студент решает/выполняет типовые профессиональные задачи при консультационной поддержке преподавателя (наставника);

3 балла. Студент самостоятельно решает/выполняет типовые профессиональные задачи. Для решения нестандартных задач требуется  консультационная поддержка преподавателя (наставника);

4 балла. Все профессиональные (типовые и нестандартные) задачи студент решает/ выполняет самостоятельно.

Если сумма баллов, набранная аттестующимся при выполнении задания составляет 0-64 % от максимально возможного балла, то экзаменационной комиссией выносится суждение: вид профессиональной деятельности не освоен- оценка 2 «неудовлетворительно». Если сумма баллов аттестующегося составляет 65- 100 % от максимально возможного балла- вид профессиональной деятельности освоен (65-75 % от максимально возможного балла- оценка 3 «удовлетворительно»; 75-90 % от максимально возможного балла- оценка 4 «хорошо»; 90-100 % максимально возможного балла- оценка 5 «отлично»).

	№
	Профессиональные компетенции 
	Оценка компетенции в баллах

	Вид профессиональной деятельности: ___________________________________________

	ПК 
	
	0
	1
	2
	3
	4

	ПК 
	
	0
	1
	2
	3
	4

	ПК 
	
	0
	1
	2
	3
	4

	ПК
	
	0
	1
	2
	3
	4

	ПК
	
	
	
	
	
	

	
	Общее количество баллов
	
	
	
	
	

	
	Общее количество баллов в %
	
	
	
	
	

	
	Итоговая оценка
	
	
	
	
	


Руководитель практики от организации  ______________________________________









(Ф.И.О., подпись)

М

ХАРАКТЕРИСТИКА 

на студентку  Канашского педагогического колледжа

_____________________________________________________________________________________
____________________________________________
 (специальность)

проходившую производственную практику по ПМ __ «____________________________________________» в  _________________________  с "___" января 20__  г. по "____ " апреля 20__ г.       
Профессиональные компетенции по виду профессиональной деятельности на основании Аттестационного листа в целом освоены/ не освоены/оценка (нужное подчеркнуть).

Общие компетенции : 3 балла – не достаточно сформированы,  4 балла – частично формированы, 5 баллов - полностью сформированы.

	№
	Компетенции, включающие в себя способность:
	Оценка компетенции в баллах

	ОК 1
	
	
	
	

	ОК 2
	
	
	
	

	ОК 3
	
	
	
	

	ОК 4
	
	
	
	

	ОК 5
	
	
	
	

	ОК 6
	
	
	
	

	ОК 7
	
	
	
	

	ОК 8
	
	
	
	

	ОК 9
	
	
	
	

	ОК 10
	
	
	
	

	ОК 11
	
	

	
	Общее количество баллов
	

	
	Итоговая оценка
	


Отметьте  положительные  и (или) отрицательные качества и способности, имеющие отношение к данной специальности (профессии)


 Вы удовлетворены подготовкой студента к практике?

Да, полностью                       Да, но частично ___________    Скорее нет _________                Нет __________

Руководитель практики от организации ______________________________________________________


мп   
                                                                                  (Ф.И.О., подпись)

Руководитель практики от колледжа _____________________________________________________________________________________________






(Ф.И.О., подпись) 
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( «КАНАШСКИЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ МИНОБРАЗОВАНИЯ ЧУВАШИИ»)

ОТЧЕТ

по производственной (по профилю специальности) практике

по виду профессиональной деятельности «________________________________»

в ___________________________
(наименование предприятия, организации)

Студентки ________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

курса ___ группы ____ специальности _________________________________________
Руководитель практики от предприятия (организации): 

______________________________________________________________________________________


(фамилия, имя, отчество)

______________________________________________________________________________________


(должность)

Оценка _________________ Дата __________________ Подпись __________________

М.П.

	Перечень выполненных заданий
	ПК
	ОК

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Проверил дневник-отчет 

руководитель практики от колледжа ______________________

(фамилия, имя, отчество)

Итоговая оценка _________________ Дата __________________ Подпись ______
ПРИЛОЖЕНИЕ3

ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ  «КАНАШСКИЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ»

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

( «КАНАШСКИЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ МИНОБРАЗОВАНИЯ ЧУВАШИИ»)

Документация

по преддипломной практике по 

ПМ __________________________________________________________
 студента ______ группы         курса  IV
__________________________________________________________________________

2017
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( «КАНАШСКИЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ МИНОБРАЗОВАНИЯ ЧУВАШИИ»)

                                                                                     СОГЛАСОВАНО:

                                                                               (Представитель работодателя):

_______________________________



_______________________________ 



"___" _______________2017 г.






м.п.

 ЗАДАНИЕ

на период преддипломной практики (по профилю специальности) с ___________  201    г. по _______ 201   г.   по специальности  «______________________________________________»

группы           курса IV
ПМ _____________________________________________________________
ПМ ______________________________________________________________
_____________________________________________________________________
Вопросы, подлежащие обучению:
1. Учебно - ознакомительная работа:

· знакомство с классом. Составление календарно-тематического плана, плана воспитательной работы на период педагогической практики, разработка конспектов уроков;

· знакомство с материально - технической базой школы, кабинета;

· знакомство с ведением школьной документации (заполнение классного журнала, определение объема ежедневных записей в тетрадях учащихся, приемы и систематичность проверки);

· знакомство с деятельностью учителя по контролю и оценке результатов обучения в начальной школе;

· посещение и анализ уроков.

2. Самостоятельная подготовка, проведение, анализ и самоанализ уроков по учебным предметам начальной школы. Проведение уроков по расписанию класса. 

3. Проверка тетрадей, письменных и контрольных работ, выставление отметок учащимся.

4. Изготовление наглядных пособий, дидактических материалов.

5. Систематическое участие в воспитательной работе с детьми. Проведение воспитательных мероприятий - по плану. Разработка и проведение родительского собрания (по заданию учителя).

6. Сбор материала для ВКР. 

7. Оформление отчетной документации.

Руководители практики:

От организации ______________________________






подпись, ФИО


От колледжа   ________________________________






подпись, ФИО

Задание рассмотрено на заседании цикловой комиссии «____»_____________2013 г. протокол №________

Председатель ____________________________

Дневник

преддипломной практики

Фамилия, имя, отчество _________________________________________

Курс обучения  IV  группа ______
Специальность ____________________________________________
Профессиональные модули 
ПМ __________________________________________
ПМ ___________________________________________
Дата прохождения практики с__________________________ г. по ________________________________  г.
Место прохождения  ______________________

Руководитель практики от колледжа  Петрова Т.Н.

Руководитель практики от предприятия (организации) _______________________

	Дата 


	Виды, содержание и объем выполненных работ 


	Оценка 

за работу
	Подпись

руководителя

практики от предприятия 

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Руководитель практики от организации_____________________________________________








                                               (Ф.И.О., подпись)

М П

Руководитель практики от колледжа _________________________________________________

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ

на  студентку Канашского педагогического колледжа

____________________________________________________________________________

специальности  «__________________________________________»

проходившую преддипломную практику в (организация) ____________________

 с ________________________ г. по ________________________________ г.

0 баллов. Студент не справляется  с решением/  выполнением типовых профессиональных задач, не проявляет ни один из навыков, входящих в компетенцию;

1 балл. Студент не справляется  с решением/  выполнением типовых профессиональных задач, проявляет отдельные навыки, входящие в компетенцию;

2 балла. Студент решает/выполняет типовые профессиональные задачи при консультационной поддержке преподавателя (наставника);

3 балла. Студент самостоятельно решает/выполняет типовые профессиональные задачи. Для решения нестандартных задач требуется  консультационная поддержка преподавателя (наставника);

4 балла. Все профессиональные (типовые и нестандартные) задачи студент решает/ выполняет самостоятельно.

Если сумма баллов, набранная аттестующимся при выполнении задания составляет 0-64 % от максимально возможного балла, то экзаменационной комиссией выносится суждение: вид профессиональной деятельности не освоен- оценка 2 «неудовлетворительно». Если сумма баллов аттестующегося составляет 65- 100 % от максимально возможного балла- вид профессиональной деятельности освоен (65-75 % от максимально возможного балла- оценка 3 «удовлетворительно»; 75-90 % от максимально возможного балла- оценка 4 «хорошо»; 90-100 % максимально возможного балла- оценка 5 «отлично»).

	№
	Профессиональные компетенции 
	Оценка компетенции в баллах

	Виды профессиональной деятельности: Преподавание по программам начального общего образования. ПМ _______________________________________________.
ПМ __________________________________________________
ПМ _________________________________________________.



	ПК 
	 
	0
	1
	2
	3
	4

	ПК 
	
	0
	1
	2
	3
	4

	
	
	0
	1
	2
	3
	4

	
	
	0
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Общее количество баллов
	
	
	
	
	

	
	Общее количество баллов в %
	
	
	
	
	

	
	Итоговая оценка
	
	
	
	
	


Руководитель практики от организации  ______________________________________









(Ф.И.О., подпись)

МП

ХАРАКТЕРИСТИКА 

на студентку  Канашского педагогического колледжа

__________________________________________________________________________
____________________________________________
 (специальность)

проходившую преддипломную практику по ПМ 1. ________________________________
ПМ 2. _____________________________________________________
в  ____________________с _______________________  г. по _______________________________ г.       

Профессиональные компетенции по виду профессиональной деятельности на основании Аттестационного листа в целом освоены/ не освоены/оценка (нужное подчеркнуть).

Общие компетенции : 3 балла – не достаточно сформированы,  4 балла – частично формированы, 5 баллов - полностью сформированы.

	№
	Компетенции, включающие в себя способность:
	Оценка компетенции в баллах

	ОК 1
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	3
	4
	5

	ОК 2
	Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	3
	4
	5

	ОК 3
	Оценивать  риски  и  принимать  решения  в  нестандартных ситуациях.
	3
	4
	5

	ОК 4
	Осуществлять    поиск,     анализ    и    оценку    информации, необходимой   для   постановки   и   решения   профессиональных   задач, профессионального и личностного развития.  
	3
	4
	5

	ОК 5
	Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.
	3
	4
	5

	ОК 6
	Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.
	3
	4
	5

	ОК 7
	Ставить цели, мотивировать деятельность воспитанников, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.
	3
	4
	5

	ОК 8
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	3
	4
	5

	ОК 9
	Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.
	3
	4
	5

	ОК 10
	Осуществлять профилактику травматизма,  обеспечивать охрану жизни и здоровья детей.
	3
	4
	5

	ОК 11
	Строить  профессиональную  деятельность  с  соблюдением     регулирующих ее правовых норм.
	    3         4          5

	
	Общее количество баллов
	

	
	Итоговая оценка
	


Отметьте  положительные  и (или) отрицательные качества и способности, имеющие отношение к данной специальности (профессии)


 Вы удовлетворены подготовкой студента к практике?

Да, полностью                       Да, но частично ___________    Скорее нет _________                Нет __________

Руководитель практики от организации ______________________________________________________


мп   
                                                                                  (Ф.И.О., подпись)

Руководитель практики от колледжа _____________________________________________________________________________________________






(Ф.И.О., подпись) 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ  «КАНАШСКИЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ»

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

( «КАНАШСКИЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ МИНОБРАЗОВАНИЯ ЧУВАШИИ»)

ОТЧЕТ

по преддипломной (по профилю специальности) практике

по видам профессиональной деятельности ПМ 1. Преподавание по программам начального общего образования.
ПМ 2. Организация внеурочной деятельности и общения младших школьников.

ПМ 3. Классное руководство.

ПМ 4. Методическое обеспечение образовательного процесса.

в _______________________________________________________

(наименование предприятия, организации)

Студентки ________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

курса IV группы 401 специальности 050146 Преподавание в начальных классах
Руководитель практики от предприятия (организации): 

______________________________________________________________________________________


(фамилия, имя, отчество)

______________________________________________________________________________________


(должность)

Оценка _________________ Дата __________________ Подпись __________________

М.П.

	Перечень выполненных заданий
	ПК
	ОК

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Поверил дневник-отчет 
Преподаватель _____________________________________________ 

Руководитель практики от колледжа:


(фамилия, имя, отчество

Итоговая оценка _________________ Дата __________________ Подпись ______________
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